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運転者職場環境良好度認証制度の二つ星認定 

 この度、「運転者職場環境良好度認証制度」（以下、「働きやすい職場認証制度」）で二つ星を取

得いたしました。2020 年 8 月に「働きやすい職場認証制度」が創設され、花王ロジスティクスも審査を

受け、2021 年４月２日に一つ星を取得、2023 年 7 月 14 日に二つ星を取得いたしました。 

法令順守はもちろんのこと、段階的に削減を進めている時間外労働への取り組みや、年々取得率を上

げている休暇取得への取り組みや多様な人財の確保、育成への取り組みも継続的に行っていきます。 

 今後も、従業員の皆様が安心・安全で安定して働けるよう、より良い職場環境を作っていきます。                                  

（人財開発部門） 

 

～働きやすい職場認証制度の詳細～ 

【設立の背景】 

令和２年 8 月、国土交通省において、自動車運送事業（トラック・バス・タ

クシー事業）の運転者不足に対応するための総合的取組みの一環として

「働きやすい職場認証制度」を創設が決定 

 

【目的】 

本制度は、職場環境改善に向けた各事業者の取組みを「見える化」 することで、求職者のイメージ刷

新を図り、国土交通省、厚生労働省が連携して、求職者の運転者への就職を促進すること 

 

【認証分野】※定められた基準を満たすことで取得可 

A 法令順守等 

B 労働時間・休日 

C 心身の健康 

D 安心・安定 

E 多様な人財の確保・育成 

F 自主性・先進性等※「二つ星」・「三つ星」のみ 
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一般財団法人日本海事協会  

自動車運送事業者の「働きやすい職場認証制度」 
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「働きやすい職場認証制度」令和 5 年度申請スケジュールのご案内 

～「三つ星」も新たに導入し、より高い水準への移行を促進～ 

https://www.mlit.go.jp/report/press/jidosha01_hh_000081.html 
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